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Voimassaolevat saannot
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1. Yhdistyksen nimi ja kotipaikka

Yhdistyksen nimi on Koulutetut Tekniikan asiantuntijat KT ry, josta naissa saanndissa
kaytetaan nimitysta yhdistys. Yhdistyksen kotipaikka on Helsingin kaupunki ja yhdistyksen
kieli on Suomi.

2. Tarkoitus ja toiminta

Yhdistyksen tarkoituksena on yhdistaa valtakunnan alueella koulutetut tekniikan asiantuntijat
toimimaan yhteisten etujensa edistamiseksi, valvoa jasenkuntansa oikeudellisia, ammatillisia,
palkkauksellisia ja sosiaalisia etuja virka- ja tydsuhteeseen liittyvissa kysymyksissa, edustaa
jaseniaan edunvalvonta-asioissa ja keskusjarjestoissa seka edistaa jasentensa
yhteistoimintaa ja parantaa alan yleisia toimintaedellytyksia.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys seuraa alan taloudellista kehitysta ja lainsdadantoa,
tekee esityksia ja aloitteita ja antaa lausuntoja seka ohjaa ja neuvoo jaseniaan jarjestamalla
kokouksia, neuvontatilaisuuksia ja koulutusta seka laatimalla tarvittavia asiaa koskevia
selvityksia.

Toimintansa tukemiseksi yhdistys voi omistaa toimintaansa varten tarpeellista kiinteaa ja
irtainta omaisuutta, ottaa vastaan avustuksia, lahjoituksia ja testamentteja seka voi
toimeenpanna asianomaisen luvan saatuaan arpajaisia.

3. Jasenet

Yhdistyksen jaseneksi voi hallitus hyvaksya tiede- tai ammattikorkeakoulun loppututkintoa
opiskelevan ja kunnan, seurakunnan, yksityisen tai valtion sektorilla tydskentelevan
insindorin, teknikon tai vastaavan koulutuksen omaavan ja vastaavissa tehtavissa toimivan
toimihenkilon, ylemman toimihenkilon tai viranhaltijan, joka sitoutuu noudattamaan
yhdistyksen saantgja ja paatoksia.

4. Jasenmaksu

Jasenilta perittavan vuotuisen jasenmaksun suuruudesta paattaa kahden vuoden valein
saantomaarainen yhdistyskokous. Erityisesta syysta, kuten esim. tyottomyyden sairauden tai
perhevapaan vuoksi hallitus voi vapauttaa jasenen jasenmaksusta.

5. Yhdistyksesta eroaminen ja erottaminen

Jasen voi erota yhdistyksesta ilmoittamalla kirjallisesti eroamisestaan yhdistyksen
hallitukselle tai sen puheenjohtajalle tai ilmoittamalla eroamisestaan yhdistyksen
kokouksessa poytakirjaan merkittavaksi.

Jasen, joka toimii vastoin yhdistyksen etuja tai muutoin ei tayta jasenkelpoisuuden ehtoja,
voidaan erottaa. Jasenen erottamisesta paattaa yhdistyksen hallitus.

Jasenen, joka on jattanyt jasenmaksunsa maksamatta ilman hyvaksyttavaa syyta yli vuoden
ajalta, voi yhdistyksen hallitus katsoa eronneeksi yhdistyksesta.

Eronneella tai erotetulla jasenella ei ole mitaan oikeutta yhdistyksen omaisuuteen.

6. Yhdistyksen kokoukset
Paatantavaltaa yhdistyksen asioissa kayttaa yhdistyskokous. Yhdistyskokoukset ovat joko
saantdmaaraisia tai ylimaaraisia.
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Yhdistyksen kokoukseen voidaan osallistua hallituksen tai yhdistyksen kokouksen niin
paattaessa myos postitse taikka tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen valineen avulla
kokouksen aikana tai ennen kokousta.

Saantdmaarainen yhdistyskokous pidetaan joka toinen vuosi marraskuun loppuun
mennessa.

Ylimaarainen yhdistyskokous pidetaan milloin yhdistyskokous niin paattaa, hallitus katsoo
sen tarpeelliseksi tai milloin vahintdan kymmenesosa (1/10) yhdistyksen jasenista asiaa
kirjallisesti erityisesta ilmoitettua asiaa varten sita hallitukselta vaatii. Kokous on pidettava
kahden (2) kuukauden kuluessa siita, kun vaatimus koollekutsumisesta on saapunut
hallitukselle.

Yhdistyksen kokouksessa on jokaisella jasenella yksi (1) aani. Kokouksessa lasna oleva
jasen voi oikeaksi todistetulla valtakirjalla edustaa enintaan viitta (5) muuta yhdistyksen
jasenta.

Yhdistyskokouksessa aanestystapa on avoin. Salainen aanestys jarjestetaan, jos joku jasen
sité vaatii. Adnestyksen ratkaisee yksinkertainen danten enemmisto, ellei saannét ja
yhdistyslaki toisin maaraa. Adnten mennessa tasan ratkaisee kokouksen puheenjohtajan
aani, vaaleissa ja salaisessa aanestyksessa kuitenkin arpa.

7. Yhdistyksen kokousten koolle kutsumien

Yhdistyskokouksen kutsuu koolle hallitus. Kutsu on Iahetettava vahintaan seitseman
vuorokautta ennen kokousta jasenrekisterissa olevien osoitetietojen mukaisesti kirjeella tai
sahkopostilla tai kutsu on nahtavilla yhdistyksen internet kotisivulla.

8. Yhdistyskokous

Saantdmaaraisessa yhdistyskokouksessa kasiteltavat asiat:

1. kokouksen avaus

2. tervehdykset ja huomionosoitukset

3. valtakirjojen toteaminen

4. valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi (2) poytakirjantarkastajaa ja tarvittaessa
kaksi (2) aantenlaskijaa 5. todetaan kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus

6. hyvaksytaan kokouksen tyojarjestys

7. kasitellaan edellisen kauden toimintakertomus

8. kasitellaan tilinpaatos ja tilintarkastajien lausunto seka hallituksen sen johdosta
mahdollisesti antama selvitys 9. vahvistetaan tilinpaatos

10. paatetaan vastuuvapauden myontamisesta tilivelvollisille

11. kasitelldan hallituksen laatima toimintasuunnitelma yhdistyskokousten valiseksi ajaksi
12. kasitellaan hallituksen laatima talousarvio yhdistyskokousten valiseksi ajaksi

13. maarataan jasenmaksun suuruus

14. paatetaan hallituksen jasenten lukumaara (5-12)

15. joka toinen vuosi valitaan hallituksen puheenjohtaja kahdeksi vuodeksi kerrallaan

16. valitaan hallituksen jasenet ja varajasenet kahdeksi vuodeksi kerrallaan

17. valitaan toiminnantarkastaja ja varatoiminnantarkastaja kahdeksi vuodeksi kerrallaan
18. paatetaan muista kokouskutsussa mainituista asioista

19. muut asiat

20. kokouksen paattaminen

Jasen, joka haluaa jonkun asian ottamista kasiteltavaksi saantomaaraisessa
yhdistyskokouksessa, on jatettava siita hallitukselle kirjallinen esitys viimeistaan toimikauden
toisen vuoden kesakuun 30 paivaan mennessa. Talloin asia on otettava kasiteltavaksi
saantdmaaraisessa yhdistyskokouksessa.

Muu asia voidaan ottaa kokouksessa kasiteltavaksi ja paatettavaksi siina tapauksessa, etta
yhdistyksen jasen tekee siitéd kokouksen alussa esityksen tydjarjestykseen ja etta
erimielisyyden sattuessa vahintdan kolme neljasosaa (3/4) aanestyksessa annetuista aanista
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kannattaa asian kasiteltavaksi ottamista ja asiasta voidaan tehda paatos, jos se on
yksimielinen. Paatos yhdistyslain 23 §:ssa mainituista asioista ei kuitenkaan voida ottaa
kasiteltavaksi ja paattaa, ellei niista ole kokouskutsussa erityisesti ilmoitettu. Kokouksessa
voidaan kuitenkin keskustella muista asioista, jos vahintaan kolme neljdsosaa (3/4)
aanestyksessa annetuista aanista sita puoltaa. Kayty keskustelu merkitdan poytakirjaan.

9. Hallitus

Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus. Hallituksen toimikausi alkaa yhdistyskokouksesta.
Hallitukseen kuuluu kahdeksi (2) vuodeksi kerrallaan valittu puheenjohtaja ja 5-12 muuta
varsinaista jasenta. Varsinaisille jasenille valitaan henkilokohtaiset varajasenet. Hallituksen
jasenten valinnassa tulee ottaa huomioon jasenkunnan rakenne.

Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan seka ottaa keskuudestaan tai
ulkopuoleltaan sihteerin, rahastonhoitajan ja muut toimihenkilt. Hallitus voi tarvittaessa valita
muitakin toimihenkildita seka paattaa henkiloston paikkaamisesta yhdistykseen.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtajan
kutsusta tai kun vahintaan kaksi (2) hallituksen jasenta sita vaatii puheenjohtajalta
kirjallisesti.

Hallitus on paatosvaltainen, kun vahintaan puolet sen jasenista, puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja mukaanluettuna on lasna. Adnestykset ratkaistaan ehdottomalla &anten
enemmistolld. Aanten mennessa tasan ratkaisee puheenjohtajan &ani, vaaleissa kuitenkin
arpa.

10. Yhdistyksen nimen kirjoittaminen
Yhdistyksen nimen kirjoittaa hallituksen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja tai
rahastonhoitaja, kukin yksin.

11. Kirjanpito- ja muu tilinpitovelvollisuus
Yhdistyksen tilinpaatoksen ja toimintakertomuksen laatimisessa kirjanpitolaista poiketen,
voidaan soveltaa yhdistyslaissa maarattya tilinpitotapaa, mikali edellytetyt ehdot tayttyvat.

12. Tilikausi

Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi.

Toiminnantarkastajan ja varatoiminnantarkastajan toimikausi noudattaa yhdistyksen tilikautta
ja alkaa yhdistyskokousta seuraavan kalenterivuoden alusta.

13. Sadantdjen muuttaminen ja yhdistyksen purkaminen

Paatos saantdjen muuttamisesta on tehtava yhdistyksen saantomaaraisessa
yhdistyskokouksessa vahintaan kolmen neljasosan (3/4) enemmistolla annetuista aanista.
Kokouskutsussa on mainittava saantdjen muuttamisesta. Yhdistyksen purkamista tarkoittava
ehdotus on tehtava hallitukselle vahintaan kaksi (2) kuukautta ennen saantomaaraista
yhdistyskokousta. Purkamisehdotus kasitellaan ensin sdantomaaraisessa
yhdistyskokouksessa ja taman jalkeen aikaisintaan kuukauden kuluttua pidettavassa
yhdistyksen ylimaaraisessa yhdistyskokouksessa ja sen hyvaksymiseen vaaditaan, etta
naissa kummassakin kokouksessa vahintaan kolme neljasosaa (3/4) kaikista kokouksessa
annetuista aanista kannattaa ehdotusta. Yhdistyksen purkautuessa kaytetaan yhdistyksen
varat yhdistyksen tarkoituksen edistamiseen purkamisesta paattavan kokouksen
maaraamalla tavalla. Yhdistyksen tullessa lakkautetuksi kaytetaan sen varat samaan
tarkoitukseen.



